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SECRETARIA DE HABITAT

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Secretaria Distrital del Habitat, al tenor de lo sefialado en el Decreto 121 de 2008 "Por
medio del cual se modifica la estructura organizacional y las funciones de la Secretaria
Distrital del Habitat" modificado por el Decreto Distrital 535 de 2016, estipula en su articulo
3° como objetivo de la misma: " (...) formular las politicas de gestion del territorio urbano y
rural en orden a aumentar la productividad del suelo urbano, garantizar el desarrollo integral
de los asentamientos y de las operaciones y actuaciones urbanas integrales, facilitar el acceso
de la poblacion a una vivienda digna y articular los objetivos sociales econdmicos de
ordenamiento territorial y de proteccion ambiental. (...) Coordinar las intervenciones de las
entidades adscritas y vinculadas en los planes de mejoramiento integral, de asentamientos,
produccion de vivienda de interés social y de renovacion urbana”.

El actual Plan de Desarrollo Bogota D.C: “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la
Bogota del siglo XX1”, adoptado mediante el Acuerdo Distrital 761 de 2020 representa las
transformaciones en oportunidades de educacion, salud, cultura, productividad, innovacion,
generacion de ingresos y disminucion de la pobreza multidimensional, monetaria, informalidad,
pobreza oculta, nuevos vulnerables, en riesgo de empobrecimiento y de feminizacion de la
pobreza, dirigidas a brindar mayor inclusién social y productiva a las familias y poblaciones
que tradicionalmente han asumido los mayores costos de vivir en la ciudad. Este Plan de
Desarrollo es la apuesta para hacer de Bogota una ciudad mas cuidadora, incluyente, sostenible
y consciente, mediante un nuevo contrato social, ambiental e intergeneracional para la Bogota
del siglo XXI.

En el marco de las politicas y estrategias que la actual administracion distrital viene
implementando para garantizar y mejorar la prestacion del servicio publico y que se ajustan al
actual Plan de Desarrollo resulta necesario y de especial importancia fortalecer la gestion
institucional a través de la continua actualizacién y modernizacion de los procesos misionales
y profesionales institucional y administrativa de cada una de las direcciones, oficinas y areas
que conforman la Secretaria Distrital del Habitat.

Que el articulo 15 establece “SUBSECRETARIA DE COORDINACION OPERATIVA: Son
funciones de la Subsecretaria de Coordinacion Operativa, las siguientes "

()

c. Dirigir las acciones necesarias para la coordinacion operativa de los planes, programas y
proyectos relacionados con la renovacion urbana, mejoramiento integral de barrios,
mejoramiento de vivienda, vivienda de interés social y procesos de titulacion y reconocimiento.

(")”
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Que mediante articulo 17° del decreto en mencion, se establecieron las funciones a la
Subdireccion de Barrios, las siguientes:

a. Caracterizar las unidades territoriales objeto de aplicacion del programa de mejoramiento
integral de barrios y establecer las prioridades de accion que permitan corregir, encauzar o
reordenar las condiciones fisicas y ambientales de los asentamientos. b. Priorizar las zonas
de intervencion de los planes y proyectos de mejoramiento integral, de conformidad con el
Plan de Desarrollo Econémico Social y de Obras Publicas c. Implementar esquemas de
coordinacion para la ejecucion fisica de las intervenciones integrales y para la articulacion
administrativa, financiera y presupuestal que permitan dicha ejecucion. d. Coordinar la
interventoria de las obras de intervencion fisica en infraestructura, equipamientos,
dotacionales, espacio publico y todas aquellas requeridas para la puesta en marcha del
programa de mejoramiento integral. (..)”

Ahora bien, en el literal b. del articulo 26 del Decreto 121 de 2008, sefiala que entre otras
funciones la Subdireccion Administrativa debe “Apoyar el proceso de contrataciéon en sus
diferentes etapas y garantizar que se realice en concordancia con los principios de
transparencia, celeridad y eficiencia.”

Que mediante el Decreto Distrital 623 de 2016 se establecio el programa integral de vivienda
efectiva y se dictaron otras medidas para la generacion de vivienda nueva y el mejoramiento de
las condiciones de habitabilidad y estructurales de vivienda, y en el articulo 35 ordena a la
Secretaria Distrital del Habitat expedir el reglamento operativo en el que se estableceran los
esquemas 0 modelos operacionales en los cuales se desarrollaran el otorgamiento, asignacién y
ejecucion de los aportes para la generacion de vivienda nueva Yy de los Subsidios de mejoramiento
de vivienda.

Es importante sefialar que la politica habitacional se materializa con el programa estructurante de
vivienda de interés social, del cual el (Sub) Programa de Mejoramiento Integral es uno de los
cuatro subprogramas que lo componen (Decreto 190 de 2004, articulos 286, 291, 295 y 301).

En este contexto, la SDHT en correspondencia al PDD formulé el proyecto de inversion 7715
“Mejoramiento de Vivienda — Modalidad de Habitabilidad mediante Asignacion e
implementacion de subsidio” el proyecto preve Entregar 10.500 soluciones habitacionales, para
familias vulnerables con prioridad en hogares con jefatura femenina, personas con
discapacidad, victimas del conflicto armado, poblacion étnica y adultos mayores, que como
meta general Entregar 4.500 soluciones habitacionales.

El programa de mejoramiento de vivienda identifica las condiciones bésicas de habitabilidad,
reconociendo que estas mismas atienden aspectos de Salud y calidad de vida “entendida como
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el grado de excelencia de vida que una sociedad dada, precisamente localizada en un tiempo y
en un espacio geografico, ofrece en sus politicas de asignacion, y distribucion espacial y social
de recursos destinados a satisfacer directa o indirectamente cierta gama de necesidades
humanas (incluidas las no materiales) para todos sus miembros, y en el consiguiente nivel de
contento o descontento individual y grupal segun la percepcién que se tenga de esa oferta,
accesibilidad y uso, asi como de las consecuencias potenciales y reales sentidas o no, por parte
de la poblacidn involucrada . Los efectos finales de la calidad de vida se concretan en la salud
fisica y mental de la poblacion como asi también en la vivienda como agente de salud.” Dado
el alcance del programa logra no solo resolver deficiencias fisicas de las viviendas, sino
potenciar el desarrollo humano.

En el marco del nuevo Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para la Bogotad del Siglo XXI” 2020-2024”, que se organiza en torno a 5 propo6sitos que se
cumplen a través de 30 logros de ciudad, mediante la articulacién de acciones materializadas
en programas, el propdsito del Plan Distrital de Desarrollo es hacer un nuevo contrato social
con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica. EI Plan de
Desarrollo Distrital lo que se busca es redisefiar el esquema de subsidios y contribuciones de
Bogota para garantizar un ingreso minimo por hogar, que reduzca el peso de los factores que
afectan la equidad del ingreso de los hogares.

Es asi como el actual Plan de Desarrollo Distrital: “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXTI”, tiene como propésito primordial hacer
un nuevo contrato social para incrementar la inclusién social, productiva y politica, aumentando
el acceso a vivienda digna, espacio publico y equipamientos de la poblacion vulnerable en suelo
urbano y rural, con igualdad de oportunidades.

El mejoramiento de vivienda es entendido desde las politicas habitacionales como una
modalidad de intervencion publica dirigida a subsanar carencias de los hogares que requieren
satisfacer niveles o umbrales de necesidades de la vivienda, de este modo, el programa de
mejoramiento estd dirigido a disminuir el déficit habitacional cualitativo que representa el
mayor porcentaje de afectacion de calidad de vida en los territorios en donde interviene la
Secretaria Distrital del Habitat.

Que el Decreto 145 de 2021 de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C. “Por el cual se adoptan los
lineamientos para la promocion, generacién y acceso a soluciones habitacionales y se dictan
otras disposiciones”, se establece en el Articulo I: “Adoptar lineamientos para promover
soluciones habitacionales con el fin de facilitar a los hogares vulnerables del Distrito Capital
el acceso a una vivienda digna, que contribuya a la disminucion de los factores que mantienen
o acentuan sus condiciones de vulnerabilidad” 3.10. “Mejoramiento habitacional de vivienda:
Modalidad de subsidio distrital de vivienda que tiene como propdsito corregir las condiciones
de habitabilidad y/o salubridad de una edificacion, de propiedad en posesion del hogar
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beneficiario, y puede comprender intervenciones a cualquiera de los siguientes elementos de
la vivienda, tales como, iluminacion, ventilacion, proteccion contra la intemperie y
saneamiento bésico, y en general a aquellos cuya deficiencia podria afectar la salud fisica y
sicoldgica de sus habitantes. Las intervenciones procuraran la instalacion o adecuacion de
elementos para la implementacion de practicas sostenibles. Tratandose de hogares con
integrantes en situacion de discapacidad la solucion de mejoramiento habitacional podra
contemplar la realizacion de adecuaciones fisicas para acceder a la edificacion de la respectiva
vivienda o para su uso.”

Para la ejecucion y desarrollo de las actividades propias del proyecto 7715, la Subdireccién de
Barrios requiere contar con una Persona natural con titulo profesional en ciencias sociales y
humanas o licenciaturas o ciencias politicas o administracion publica o en areas afines y mas
de un (1) afio y hasta dos (2) afios de experiencia profesional para que apoye las actividades
desde el componente social, realizando las visitas al territorio y los hogares dentro de los
territorios priorizados por la Secretaria Distrital del Habitat para la estructuracion de proyectos
de mejoramiento de vivienda.

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de prestacion de servicios profesionales,
toda vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad a través de la Subdireccion de Barrios orientado en el cumplimiento de las respectivas
metas, requiriéndose cumplir con todas las actividades objeto de contratacion, conforme a las
obligaciones establecidas en el presente estudio previo.

1.1 VIABILIDAD TECNICA DE LA CONTRATACION

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2022, y se apoya el cumplimiento de:

Meta del proyecto.

No. del proyecto de Meta del proyecto de

Nombre del proyecto de inversién

inversion inversion
Asignar 4500 subsidios para
. : . mejoramiento de vivienda
Mejoramiento de vivienda — oriorizando hogares con
modalidad de habitabilidad . .
. . - jefatura femenina, personas
7715 mediante asignacion e - . o
. P . con discapacidad, victimas
implementacion de subsidio en .
. del conflicto armado,
Bogota. U
poblacion étnica y adultos
mayores
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2. DESCRIPCION Y CONDICIONES GENERALES DEL OBJETO A
CONTRATAR

2.1 OBJETO:
Prestar servicios profesionales al desarrollo de la gestion social y comunitaria en el marco de
los mejoramientos de vivienda - modalidad habitabilidad en los territorios priorizados por la
Secretaria Distrital del Habitat.

2.2 CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS:

Clasificacion segun Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas para la prestacion
del servicio que se requiere corresponde a:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
80111701 Servicios de contratacion de personal

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
93141700 Cultura

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

En consideraciéon al objeto del contrato y las actividades a desarrollar, se requiere que el
contratista cumpla las siguientes condiciones:

Perfil Académico: Persona natural con titulo profesional en ciencias sociales y humanas o
licenciaturas o ciencias politicas 0 administracion publica o en areas afines

Experiencia: Méas de un (1) afio y hasta dos (2) afios de experiencia profesional

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a prestacion de servicios
de apoyo a la gestion, regulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y deméas normas

que las modifiquen, adicionen o deroguen. En las materias no reguladas en dichas leyes, las
disposiciones civiles y comerciales, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.
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2.5 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del contrato serd de ONCE (11) MESES, contados a partir de los requisitos de
perfeccionamiento (Aprobacion de garantia (si aplica), ARL y CRP) y ejecucidn de éste, en la
plataforma SECOP II.

El plazo establecido se calculd con base en las actividades y obligaciones que ejecutard el
contratista, las cuales son necesarias para el correcto funcionamiento de la Entidad. En ese
sentido, el plazo de ONCE (11) MESES, representa el lapso durante el cual se espera que el
contratista cumpla de manera independiente y autonoma el objeto del contrato y las
obligaciones que de él se derivan, sin perjuicio de las prérrogas que excepcionalmente puedan
acordarse por la necesidad del servicio. Lo anterior, sin perjuicio de los principios de
coordinacion y colaboracion que subyacen en todo contrato estatal y del seguimiento que le
corresponde realizar a la entidad para garantizar la ejecucion del objeto contractual.

2.6 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Secretaria Distrital del Habitat cuenta con los recursos necesarios para respaldar el
compromiso que resulte de este proceso de contratacion tal y como consta a continuacion:

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR EN
NUMEROS
Mejoramiento de vivienda - $67.980.000
modalidad de habitabilidad mediante
7715 asignacion e implementacion de
subsidio en Bogota
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $67.980.000

El valor del contrato a celebrar es de SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($67.980.000) M/CTE, incluido IVA si a ello hay lugar y cualquier
clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general que se cause o se llegare a
causar y que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del contrato.

2.7 JUSTIFICACION DEL VALOR DEL PRESUPUESTO

Para establecer el valor mensual de los honorarios de la presente contratacion, la Secretaria de
Habitat da aplicacion a lo establecido en la Resolucion 36 del 26 de enero de 2021 de la SDHT
y modificada por la Resolucion 055 del 4 de febrero de 2021, “Por la cual se definen los
parametros y criterios para fijar los honorarios de los contratos de prestacion de servicios de

Sistema do Subsecretaria de Gestion
T Corporativa y CID
Calle 52 No. 13-64 Piso 12°,
Conmutador: 358 16 00 Ext. 1201
contratacion(@habitatbogota.gov.co

Pagina 12 de 17

PS07-FO673 V1




0 S0 O

o Z ESTUDIOS PREVIOS

$

O N Contratacion Directa
ALCALDIA MAYOR > 2ci6 et fon: . o al: 416
st g Prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion

SECRETARIA DE HABITAT

apoyo a la gestion y profesionales que celebre la Secretaria Distrital del Habitat”, 0 la que la
modifique, adicione 0 complemente.

2.8 ESTUDIO DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 acerca
del deber de andlisis del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y con el fin de
materializar los principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, se identificé que el
sector relativo al objeto del presente Proceso de Contratacion esta integrado por el conjunto

de personas que cuentan con estudios, conocimientos y experiencia en temas relacionados v,
que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contratacidn de estas personas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo
las propias del ejercicio profesional, y es diversa en cada Entidad Estatal de acuerdo con sus
necesidades.

La determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esté relacionada con el
conocimiento previo de las condiciones de la persona y la experiencia en contratos ejecutados
por el posible contratista.

2.9 FORMA DE PAGO

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion LA SECRETARIA DISTRITAL
DEL HABITAT pagar4 al contratista el valor del contrato a suscribir, a titulo de honorarios
mediante pagos mensuales vencidos asi: @) Un primer pago proporcional al valor de los
honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del servicio, desde el cumplimiento de
los requisitos de ejecucion hasta el 30 del mes correspondiente, si a ello hubiere lugar. b) Pagos
sucesivos mensuales por la suma de SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS
($6.180.000) M/CTE de acuerdo con la duracién del presente contrato. ¢) Un Gltimo pago
proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de
servicio del Gltimo mes de ejecucién. Estos pagos seran cancelados previa radicacion de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedida por el/la
supervisor/a, los informes de ejecucion del contratista y el soporte de pago de aportes de salud,
pensién, ARL, y caja de compensacién familiar, si a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y deméas normas que
reglamentan la materia.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista efectuara de manera directa los pagos de aportes de
salud, pension, ARL y caja de compensacion familiar, si a ello hubiere lugar.
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Para el primer pago, se debe presentar diligenciado y actualizado el Formato Unico de Hoja de
Vida en el Sistema de Informacién Distrital del Empleo y la Administracion Pablica (SIDEAP),
Rit, Rut, certificacion bancaria, factura o documento equivalente y Anexo de Condiciones.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los pagos mensuales, se deberan acompafiar los siguientes
documentos, previa verificacion por parte del supervisor: 1). Certificacion de supervision y/o
interventoria para la gestion de cuentas. 2). Factura en el caso que aplique o documento
equivalente. 3) Formato de Declaracion Juramentada 4). Copia de los respectivos recibos de
pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones de conformidad con el
Decreto 1273 de 2018 articulo 3.2.7.6. 0 en la norma que la modifique, adicione o complemente.
Los pagos se efectuaran dentro de los 15 dias habiles siguientes a la radicacion de la factura o
cuenta de cobro. 5) Pantallazo en el que se evidencie estar al dia con la documentacion asignada
en el sistema de gestion documental de la entidad. 6) Copia de las novedades contractuales que
haya tenido el contrato en el mes a cobrar segun el caso (adicidn, prorroga, suspension etc).

PARAGRAFO TERCERA: El/la Supervisor/a del presente contrato para la expedicion del
ualtimo certificado de cumplimiento a satisfaccion, debera solicitar al CONTRATISTA, el paz
y salvo expedido por la Secretaria de Habitat debidamente diligenciado y aprobado por las areas
correspondientes.

Los pagos que efectie la SDHT, en virtud del presente contrato, estaran sujetos al PAC y la
disponibilidad de recursos.

Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, la SDHT efectuara las retenciones que surjan
del presente contrato, las cuales estaran a cargo del contratista.

Si EL CONTRATISTA es responsable de IVA, debera presentar para el pago la correspondiente
factura, donde discrimine el IVA.

Cuando el contrato termine anormalmente, debera suscribirse el Acta de Liquidacion de este,
para efectos del dltimo pago.

2.10 LUGAR DE EJECUCION
La ejecucion del contrato seré en la ciudad de Bogota D.C.
2.11 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.11.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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1. Apoyar el desarrollo de las actividades sociales de relacionamiento con la comunidad
en la estructuracién de los mejoramientos de vivienda dentro de los territorios priorizados
por la Secretaria Distrital del Habitat.

2. Realizar las visitas al territorio y los hogares dentro de los territorios priorizados por la
Secretaria Distrital del Habitat para la estructuracion de proyectos de mejoramiento de
vivienda.

3. Estructurar desde el componente social los expedientes relacionados con los proyectos
de mejoramiento de vivienda conforme los procedimientos establecidos al interior de la
subdireccion.

4. Implementar los instrumentos del proceso de estructuracion de mejoramiento de
vivienda para propiciar la participacion de los hogares dentro de los territorios priorizados
por la Secretaria Distrital del Habitat.

5. Asistir a las reuniones o actividades citadas por la supervisién o su equipo de apoyo.
6. Apoyar la sistematizacion, actualizacion, distribucién y seguimiento de la informacion
documental en el Sistema de Automatizacion de Procesos y documentos de la Entidad en
el marco de la Intervenciones Integrales de la Secretarla Distrital del Habitat.

7. Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato para el cumplimiento de
las metas asignadas a la Subdireccién de Barrios.

2.11.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del contrato, en la forma y tiempo requerido y
pactado.

2. Presentar el pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién, Riesgos
Laborales, de conformidad con la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, asi
como el pago de los aportes parafiscales.

3. Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales, conservando un comportamiento
de cordialidad, buen trato y respeto con los funcionarios y contratistas de la entidad,
tanto en las instalaciones de la SDHT, y donde quiera que se desarrollen las actividades
derivadas del contrato

4. Responder civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas
de este contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen
dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

5. Cumplir con la calidad y oportunidad requerida la implementacion y mejoramiento
continuo del Sistema Integrado de Gestion —SIG, dentro de los parametros de la norma
técnica y de acuerdo con las directrices de la SDHT.

6. De conformidad a las obligaciones especificas, cumplir y hacer cumplir la normatividad
en materia ambiental expedida por el Gobierno Nacional y Distrital.

7. Velary responder por el uso, manejo y conservacion de los equipos, muebles y bienes
confiados por la SDHT para su guarda o administracion, requeridos para el
cumplimiento del objeto contractual. En caso de destruccién o dafio de los materiales,
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equipos, elementos, y en general, de cualquier bien que la SDHT haya suministrado al
contratista para el desarrollo del objeto contractual, éste debera reportar dicho siniestro
a la Subdireccion Administrativa con copia a el supervisor, aportando un informe de lo
sucedido

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o0 con ocasion de la ejecucion del contrato.

9. Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y obligaciones
que realice la supervision del contrato.

10. Presentar un informe mensual de sus actividades, al supervisor del contrato.

11. En caso de presentarse incapacidad médica certificada por la EPS correspondiente, el
CONTRATISTA debera avisar oportunamente con el fin de suspender la ejecucion del
contrato (En caso de que la incapacidad imposibilite la ejecucidn del contrato, pues hay
incapacidades que implican un aislamiento u otras medidas, pero no impiden seguir con
la ejecucion normal del contrato y por lo tanto no requeriria per se una suspension del
contrato).

12. Si por alguna circunstancia el CONTRATISTA solicita la terminacién anticipada del
contrato deber& hacerlo dentro de los 30 dias anteriores a la misma, reservandose el
supervisor del contrato las razones que tenga para no autorizarla, evitando que se vea
afectada la prestacion del servicio.

13. Suscribir con el ultimo informe de actividades el comprobante de traslado o reintegro
de los bienes que le fueron entregados al inicio del contrato, para la ejecucion del objeto,
al supervisor del mismo.

14. Allegar el certificado de paz y salvo junto con el informe final de actividades y archivos
magnéticos de las actividades realizadas durante la ejecucion contractual, para el Gltimo
pago.

15. Responder al supervisor del contrato de todas las labores encomendadas, de
conformidad con el objeto contractual y que estén asignadas dentro del sistema de
gestion documental.

16. Portar el carné de contratista mientras se encuentre en las instalaciones del SDHT y
donde quiera que se desarrollen las actividades derivadas del contrato.

17. Dar cumplimiento con lo establecido en el articulo 90 de la Ley 418 de 1997, modificado
por el articulo 31 de la Ley 782 de 2002.

18. Utilizar para el cumplimiento del objeto contractual, los sistemas de informacion con
que cuente la Entidad.

19. Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales y practicarse por su
cuentay riesgo los examenes médicos ocupacionales de conformidad con lo previsto en
los articulos 16 y 18 del Decreto 0723 de 2013, los cuales deberan ser entregados al
supervisor del contrato.

20. Responder por el manejo de documentos de manera eficiente y oportuna y garantizar la
salvaguarda de los documentos de la SDHT, conforme a la normatividad archivistica

vigente y las Tablas de Retencion Documental (TRD), lo cual serd verificado y
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

=

certificado por el Supervisor del Contrato durante la ejecucion y al finalizar la relacion
contractual

El contratista se compromete a no divulgar la informacion y documentos categorizados
como informacion puablica clasificada y publica reservada que se encuentren en el SIG.

Cumplir las politicas y lineamientos que hacen parte integral del Plan de Gestion
Ambiental de la Entidad.

El contratista se obliga una vez finalizado el plazo de ejecucion y previo al tramite de
paz y salvo, a entregar al supervisor un estado detallado y definitivo de los tramites a
cargo; el cumplimiento de dicha obligacion supeditard el pago final y el recibo a
satisfaccion de la ejecucion contractual.

Cumplir con los lineamientos, cddigos y procedimientos legales relacionados con la
prevencion de practicas anti-soborno, anti-corrupcion y anti-fraude.

Utilizar de maneraracional el agua y la energia, asi como realizar separacion en la fuente
adecuadamente de los residuos solidos y liquidos que se generen, en ejercicio de las
actividades derivadas de la Ejecucion del contrato. Todo ello en el marco del plan de
Accion del PIGA, del programa consumo sostenible, en el que se tiene una accion que
es incluir en el 100% de los contratos, criterios ambientales.

Participar y apoyar en la implementacion de la politica de Gobierno Digital realizando
las actividades propuestas para el desarrollo de ésta.

Publicar y mantener actualizada los documentos derivados de la ejecucion del contrato
de prestacion de servicios en la plataforma SECOP II, con sus respectivos soportes y/o
evidencias).

Las demas que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que
se originen de su naturaleza y de los estudios previos.

2.11.3 OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT.

Designar al funcionario encargado de la supervision del contrato.

Pagar los honorarios pactados, previo cumplimiento de los requisitos y dentro del plazo
establecido en la clausula segunda del presente contrato.

Cumplir con lo dispuesto en lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 o en la norma
que la modifique, adicione o complemente.

Exigir del contratista la ejecucion idonea y oportuna del contrato.

Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato, y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo que requiera para el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

Aprobar la poliza de seguro de cumplimiento que en debida forma constituya el
contratista.
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3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

El presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion y/o apoyo a la gestion
tiene fundamento en lo dispuesto en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, donde se prevé la contratacion directa “para la prestacion de servicios de apoyo a la
gestion y profesionales, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales”, lo cual guarda concordancia con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion y
profesionales, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios de apoyo a la gestion y
profesionales con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios de apoyo a la gestion y profesionales corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. (...)"

4. EVALUACION DEL RIESGO:
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5. AFILIACION A RIESGOS LABORALES

Conforme con lo establecido en el articulo 2, literal a), numeral 1 de la Ley 1562 de 2012 y
el Decreto Nacional 723 de 2013, el contratista debe afiliarse a la ARL, en riesgo: 5

6. GARANTIAS QUE SE DEBEN EXIGIR AL CONTRATISTA

Se requieren garantias: SI __ X__ NO___

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales o contractuales que se adquieren
en virtud del contrato a suscribirse, el contratista otorgara a favor de la Secretaria Distrital
del Habitat, una garantia que ampare el siguiente riesgo:

El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion del objeto contractual es que el
contratista no cumpla a cabalidad con las obligaciones establecidas en el contrato, para lo
cual este debera constituir el amparo de Cumplimiento por el diez por ciento (10%) del valor
del contrato, vigente por el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

Clase de amparo Porcentaje Vigencia
asegurado
Cumplimiento de las obligaciones . .
. Con una vigencia igual al plazo de
surgidas del contrato estatal 10% valor total del . . . X
. ejecucion del mismo vy seis (6)
incluyendo el pago de multas y contrato. .
. o meses mas.
clausula penal pecuniaria.

7. SUPERVISION:

La Supervision del contrato serd ejercida por la Subdirectora de Barrios, quien debera
observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, el Manual Integrado de Contratacion de la SHDT, el Manual de Supervision e
Interventoria y demas normas vigentes que regulan la materia, lo cual comprende,
especialmente, las siguientes actividades: 1). El supervisor ejercera el control y vigilancia de
la ejecucion del contrato, exigiendo al Contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del
mismo. Para iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP II, la supervision
debera verificar que se efectud el respectivo registro presupuestal, que las garantias estén
aprobadas, cuando estén previstas y que el contratista se encuentre afiliado al Sistema de
Riesgos Laborales. 2). Responder por el recibo a satisfaccion de las actividades que comporta
la ejecucidn del objeto del presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo. 3).
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Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasién del contrato y el
correspondiente envio a las areas que corresponda. 4). Requerir al contratista, con copia al
respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta incumplimientos y estructurar los soportes
del caso con las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el
tramite que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011 y la reglamentacion que esté vigente en la SDHT en materia de
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.
5). Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con
la remision respectiva a las areas que correspondan. 6). Autorizar los pagos al contratista,
previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro del contexto estipulado y de la
acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993,
modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en los términos establecidos en
el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019. 7). En el evento que el objeto contratado involucre la
asignacion de bienes devolutivos al Contratista, el Supervisor debera verificar que los
conserve y use adecuadamente con la obligacion del Contratista de responder por su deterioro
o0 pérdida imputables a él. Al momento de la terminacion del contrato, ademas de tenerse en
cuenta el cumplimiento del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista
haya efectuado la devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la
obtencion del certificado de recibo a satisfaccion del area de la SDHT encargada del almacén
0 de la administracion de los bienes, que debera anexarse al informe de finalizacion del
contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas
administrativas y juridicas a que haya lugar, en los términos del numeral 1.1 de la Directiva
003 de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., o las disposiciones que la modifiquen,
deroguen o sustituyan. 8). EIl Supervisor debera verificar que el Contratista conserve y use
adecuadamente los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se le
entreguen, con la obligacion del Contratista de responder por su deterioro o pérdida
imputables al mismo. Al momento de la terminacion del contrato, el supervisor debera
verificar que el contratista haya efectuado la devolucion de los documentos y expedientes
entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencion del recibo a satisfaccion del area
de la SDHT que corresponda, que debera anexarse al informe de finalizacion del contrato; de
lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y
juridicas a que haya lugar. 9). El supervisor debera verificar que el contratista cumpla las
directrices implementadas en el Sistema de Correspondencia y Archivos Oficiales dispuesto
por la entidad, para el manejo integral de la informacién y que atienda con la oportunidad
debida los radicados que le sean asignados en el marco de la ejecucion del objeto pactado, de
modo que el respectivo aplicativo de correspondencia se mantenga actualizado y al dia en
ese sentido. Dicha verificacion se realizara durante toda la ejecucion contractual y en especial
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respecto de los radicados asignados en sistema de correspondencia para cada pago. Al
momento de la terminacion del contrato, el supervisor debera verificar que el contratista no
presente radicados a cargo sin atender o sin descargar en el respectivo aplicativo, lo cual es
necesario para viabilizar el estado de paz y salvo en el contexto de la finalizacion del contrato.
10). Cuando se le hubiere entregado al Contratista un carné que lo acredita como tal, el
Supervisor debera verificar que el Contratista lo porte en lugar visible y en forma permanente
dentro de las instalaciones de la Entidad, con un uso adecuado en virtud del caracter personal
e intransferible del mismo. Al momento de la terminacion del contrato, el contratista debe
hacer la devolucion del carné al supervisor del contrato o a quien este designe. 11). Verificar
y solicitar al contratista el certificado médico preocupacional en los términos que sefiala el
articulo 18 del Decreto 723 de 2013 o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 12).
Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos y convenios, prérrogas,
adiciones, aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta
los tramites al respectivo garante, dentro de los cinco (5) dias siguientes. 13). Verificar el
registro por parte del contratista de la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion Distrital del Empleo y la Administracion Pablica —SIDEAP. 14). Remitir
mensualmente a la Oficina de Contratos, la documentacion de la ejecucion contractual y sus
respectivas evidencias o soportes, que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el
expediente contractual. Esta informacion se remitird una vez haya sido publicada en la
plataforma SECOPII. 15). El supervisor debe velar por que la garantia se mantenga vigente
incluidos los amparos que correspondan para la etapa de liquidacion o poscontractual cuando
a ello hubiere lugar. 16). Cuando se adviertan posibles incumplimientos, preparar un informe
completo, previo requerimiento al contratista y al garante si lo hubiere, que fundamente la
actuacion sancionatoria que se pueda generar. 17). Proyectar con la debida antelacion, la
liquidacion del contrato, en los casos en los que la misma se imponga. 18) Publicar dentro
del término de ley en la plataforma SECOP |1 toda la ejecucion contractual y sus soportes de
acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014. 19). Mantenerse actualizado en los
términos, condiciones, manuales y guias del SECOP II, de la pagina de Colombia Compra
Eficiente. NOTA: El ordenador del gasto podra modificar la designacion de la supervision
cuando asi lo requiera, sin que ello implique modificacidn contractual alguna. Para el efecto
bastara una comunicacion escrita del Ordenador del Gasto al nuevo supervisor designado.

FIRMAS

r]

Actividad Nombre Cargo . Firma
[ PN

Aprobo Camila Cortes Daza Subdirectora de
Barrios

Proyecto (Enlace) Juliette Ardila Sdnchez Contratista MM\; l&q&é

PS07-FO673 V1 Sistema de Subsecretaria de Gestion
1S0 8001:2015 .
] Corporativay CID
Ty Calle 52 No. 13-64 Piso 12°.

Conmutador: 358 16 00 Ext. 1201
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